
Factura Pequefio Contribuyente

DIANA SADELis  ,  PORTILLO ARROYO
Nit Emisor:  102743568
DIANA SADELIS  PORTILLO ARROYO
50 AVENIDA   12-01  ALAMEDAS  DE VILLA FLORES SEC.  2, zona 7,

:fTNR¥:::t:rLtpfE4T3€;;T'9GU?TEMALA

BETbEr§TRAeDCBpt°r:°FICINADECONTROLDEAREASDERESERVA

R!iLeE:j&nLA°ffopRaTdfr:7AVENIDA12-23ZONA9EDIFIcloET|sA6To

NUMERO DE AUTORIZAcldN:
54F546BC.2074-4A3B-A6E6-7C8328440224

Serie:  54F546BC  Ntimero de  DTE:  544492091
Numero Acceso:

Fecha  y  hora  de  emision:  28-feb-202610:46:28
Fecha  y  hora  de  certificaci6n:  03-feb-202610:46:29

Moneda:  GTQ

#No             B/S        Cantidad     /           Descripcion

1         SOwYcO/        1

Oficina de  Conti.ol  de  Are
de  Reserva  del  Estado del

gr:i:sr,aor;Oaiepsoprr%es::aco';sa ]a    /

Ministel.lo  de Agl.icultura,
Ganadeiia y Alimentaci6n,
segtin Contrato
Administrativo Ndmero
2026-203 -I -2-14,

%br:::godnef,;8;e6a]7

CANCELADO /
*  No genera derecho a credito fiscal

sde

P.  Unitario con
IVA (Q)

12,000.00

Descuentos (Q) Otros
Descuentos(Q)

0.00                                       0.00

Total (Q)                        Impuestos

rlowryro  /

TOTALES:                                       0.00                                     0.00                         12,000.00

Datos del  certificador

Superintendencia de  Administracion Tributaria   NIT:  16693949

Firma y sello  del  Responsable  de  la

Verificaci6n de  los Servicios Contratados

Ing.ftyoufltwflbarezcaez
OnectoTunff

Contribuyendo juntos par Guatemala<

\51o}faqueD¥:I

i\ TN       DdcoLEcOOE   a

100.cO QUECELLis  ,



lNFORME  MENSUAL  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS

No. Contrato Administrativo
/2026-203-1-2-14'  ,

No.  de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de /
RH-029-203-1-2026       /Contrato:

Tipo de Servicios: Servicios profesionales   '     /
Nombres y apellidos de Ia persona

Diana  Sadelis  Portillo/Arroyocontratista:
NIT de la persona contratista:                         / /   102743568  ''Plazo de contrataci6n

Del:  02/01/2026  ' Al:  30/06/2026 ' ,
Periodo de esteinforme:

Del:  01/02/2026  /     / Al: 28/02/2026 /                            /

Ivlonto a pagar:  Doce mi quetzales exactos  ' Q.12,000.00  '                                  ,/

Prestados en: Oficina de Control de Areas de Reserva del  /
Estado

`f
En  el  cumplimiento  a  la  clausula  cuarta  del  contrato  administrativo  numero  2026-203-1-2-14,  suscrito
con  mi  persona,  presento a usted el informe mensu8|/de actividades realizadas:

ACTIVIDADES  REALIZADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:  /

1./BRINDAR    APOYO    PROFESIONAL    PARA    EL    ANALISIS    DE    DATOS    EN    MATERIA    DE
RSOS  HUMANOS.

•:./ ACTIVIDAD:  Apoy6  en  el  analisis  de  distinta  documentaci6n  y  diferentes  datos  generados  en

.:./R:CsuJSL°TSAHDuoTaAt°esnc,6n  y  anal,s,s  oportuno  a  |a  informacl6n  solicitada  por  Audltoria  lnterna,
Contraloria  General  de  Cuentas,  Direcci6n  de  Recursos  Humanos  de  MAGA  y  Direcci6n  de
OCRET,  asi  como  el  analisis  de  datos  en  Oficios,  Memorandums,  informes,  Conocimientos,
facturas,  informes,  verificadores  y  colegiados  activos  para  el  pago  de  honorarios  del  mes  de
febrero   de   2026,    asi   como   en   el   proceso   de   actualizaci6n   del   Manual   de   Normas   y

2./BR,NP;°AC:d;mp':nyt;SpROFEs.oNALPARALAVERiFicAc|6NDEDATOSFiSICOSYDIGITALES

PSE'#

E.,T#ATERIA  DE  RECURSOS  HUMANOS.
CTIVIDAD:  Apoy6  en  la  verificaci6n  de  informaci6n  fisica  y  digital  relacionada  a  Recursos

.:.%
umanos.
ESULTADO:  Verificaci6n  de  datos  en  Oficios,  memorandums,  cuadros,  Informes  mensuales

de actividades, facturas, verificadores y constancias de Colegiado Activos del Personal Rengl6n
029   del   Departamento   Tecnico,    unidad   Desconcentrada   de   Administraci6n   Financiera   y
Administrativa y Sede Territorial  Livingston en forma fisica, y la totalidad del personal contratado
bajo  el  rengl6n  029  de forma  digital.  Asimismo,  la  verificaci6n  de  informaci6n  del  personal  011,
022  y  031  para  la  actualizaci6n  de  documentaci6n  administrativa  y  formularios  de  vacaciones
correspondientes.

3./BRINDAR   APOYO   PROFESIONAL   PARA   LA   DIGITAC16N   DE   DATOS   EN   MATERIA   DE

i:F##TS,OS  HUMANOS.
VIDAD: Apoye en  la digitaci6n y registro de distinta  informaci6n  relacionada con  Recursos

•:./i::3nL°TSADo:   contar   con   |a   digitaci6n   de   datos   en   oflcios,   Circulares,   Memorandums,
informes,   conocimientos   y   providencias   en   materia   de   Recursos   Humanos   en   atenci6n   a
requerimientos  formulados  por  Direcci6n  de  OCRET,   Direcci6n  MAGA,  Auditorias;  registro  y
actualizaci6n de informaci6n relacionada con vacaciones y vouchers de personal 011, 022 y 031.



4./BRINDAR     APOYO      PROFESIONAL      PARA      LA      RECOPILAC16N      DE      DOCUMENTOS
lTADOS A  RECURSOS  HUMANOS.

•:. 6yACTIVIDAD: Apoy6 en la recopilaci6n e integraci6n de informaci6n y documentos de forma fisica

y  digital.
•:./:nEt%:i:sAPDu3,:,ca:n:;i::nc:6sny::jd':i°ersT:tc:::as:nas:t:on:I:ndoacur:::teor:i,I:,:to°ssyfd°,rgTt::::%:enpd°or

facturas,  informes  mensuales  y  colegiados  activos  para  la  actualizaci6n  del  archivo  digital  y  la

gesti6n  de  pago  de  honorarios  del  mes  de  febrero  de  2026.  Asimismo,  la  consolidaci6n  de
informaci6n  para la gesti6n de actualizaci6n del manual de normas y procedimientos

s.:9#i

5./?J7£S ACTIVIDADES QUE  LE  FUEREN ASIGNADAS POR LA AUTORIDAD SUPERIOR.
•:./ACTIVIDAD:  Apoye  en  la  impresi6n  y  escaneo  de  documentaci6n  requerida  por  Recursos

•:./iEg3nL°TSADo:contarcondocumentosfisicosydigltales,paraelarchlvoyrespaldodocumentaI
en  atenci6n de  requerimientos y disponibilidad de  la  informaci6n.

Licda. Flor de Maria  Rjvera Barrios
ENCARGAOADERECUR§OSHUVANO§
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